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आधुिनक दास+व स-ब/धी कथन 
मे 2023 

 
 
 

क"पनीको संि+, प-रचय 

Verisk (Nasdaq: VRSK) संयु& अिधरा,यमा अवि/थत धेरै अ45य6, पूण; /वािम5वमा रहकेा सहायक क>पनीहAको अमेCरकामा 

अवि/थत मूल क>पनी हो । जसG िसटी, Iयू जसGमा मुJयालय रहकेो Verisk िवKLापी िबमा उOोगका लािग एक अRणी रणनीितक 

डेटा िवTेषण तथा 4िविध साझेदार हो । यसले RाहकहAलाई काय;सYालन द6ता सुदढृ गन;, अIडरराइCटङ र दाबी पCरणामहA 

सुधार गन;, ठगीसँग ल`न र जलवायु पCरवत;न, जCटल घटना, राजनीितक िवषयहA र ESG सवालहA लगायत िवKLापी 

जोिखमहAको बारेमा सूिचत िनण;यहA गन; स6म बनाउँछ । उeत डाटा एनािलCटfस, सgटवेयर, वैhािनक अनुसIधान र गहन 

औOोिगक hान माफ; त, Verisk ले Lि&, समुदाय र LवसायहAका लािग िवKLापी लिचलोपन िनमा;ण गन; मqत गद;छ । 

Verisk ले िनरIतर Aपमा Great Place to Work® rारा 4माणीकरण 4ाs गद;छ र टोलीका सबै सद/यहAले आफू सोही समूहको 

सद/य u ँभeे भावना महसुस गराउने समावेशी सं/कृितलाई बढावा xदIछ । Verisk UN Global Compact मा सहभागी छ । थप 

जानकारीका लािग, Verisk.com र Verisk Newsroom हनुे;होस् । 

 

hानमा आधाCरत Lवसायको नाताले, Verisk ले िवKभरका कCरब 9,000 कम;चारीहAको सीप र 4ितभालाई zयानपूव;क 

समायोजन गद;छ । हा{ो उ| 4माणीकरण 4ाs टोलीले एfचुCरयल िवhान, डाटा िवhान र कृि}म वौि�कता, इिIजिनयCरङ, 

भूिवhान, GIS >यािपङ, मौसम िवhान, 4ाकृितक �ोतहA, भिव�यवाणी एनािलCटfस, आपू�त; शृ�खला र अIय 6े}हAमा 

िवशेषhता हािसल गरेका उeत िडRी र Lावसाियक 4माणप} 4ाs गरेका छन् । 

 

िडसे>बर 31, 2022 स>म वा/तिवक कम;चारी संJया 8,963 जना रहकेो िनधा;रण गCरएको िथयो । Verisk का लगभग 80 4ितशत 

कम;चारी अमेCरका, fयानाडा र बेलायतमा काय;रत िथए । लगभग 6 4ितशत भारतमा काय;रत िथए, बाँक� कम;चारी िवKका 31 

दशेहAमा सेवारत िथए । 

 

5यस बाहके, Verisk ले िडसे>बर 31, 2022 स>म 1,595 fयाजुअल कम;चारीहAबाट सेवा 4ाs ग� यो । लगभग 70 4ितशत 

fयाजुअल कम;चारी अमेCरका, fयानाडा र बेलायतमा काय;रत िथए । अक� 26 4ितशत भारतमा काय;रत िथए, बाँक� कम;चारी 

िवKका 17 दशेहAमा सेवारत िथए । मािथ उ�लेख गCरएको िववरणमा पूण;कालीन, आंिशककालीन र पािछ सन् 2023 को पिहलो 

}ैमािसकमा Verisk ले िब�� गरेका LवसायहAसँग स>बिIधत कम;चारी लगायत अ/थायी कम;चारीहA समावेश छन् । 

https://www.verisk.com/
https://www.verisk.com/newsroom/
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Verisk उ5पादन काय;हAमा संल� uदँनै र हा{ो कुनै पिन Cटयर 1 खCरद खच;हA 4ायः आधुिनक दास5वको उ| जोिखमसँग 

स>बिIधत कृिष वा 4ाकृितक �ोतको दोहन गन� ज/ता उOोगहAमा पठाइएको छैन । खCरद खच;हA सामाIयतया कम;चारीहAको 

भौगोिलक फैलावट र हा{ो काय;सYालनको 4कृितसँग िम�दोजु�दो भइरहने गद;छ । हा{ो पिहलेका कथनहAमा ज/तै, सबैभIदा ठूलो 

खCरद खच; �ेणीहAमा काया;लयको भाडा, िबजुली, पानी आxद, फ�न;िसङ, भवनसँग स>बिIधत सेवा र काया;लय सामRीहA; IT सँग 

स>बिIधत हाड;वेयर, सgटवेयर र सेवाहA; Lावसाियक सेवा र परामश; शु�क; साव;जिनक र गैर-साव;जिनक िनकायहAबाट खCरद 

गCरएको डाटा र िबमा पद;छन् । 

 

आधुिनक दास6व जोिखम मू<या=कन 

Verisk ले आविधक Aपमा काय;सYालन र आपू�त; शृ�खलाहAमा अितCर& िव�ीय जोिखम पिहचान र Iयूनीकरण गन; आधुिनक 

दास5व जोिखम मू�या�कन गद;छ । 

 

• Lावसाियक सेवा क>पनीको नाताले, हामीलाई हामी हा{ो जनशि&मा आधुिनक दास5वको उ�लेJय जोिखममा छौ ँभeे 

िवKास छैन । यOिप, एक अRसx�य उपायको Aपमा, हामी कम;चारी सचेतना र 4िश6णमा जोड xदIछौ ँ। 

• हामी क>पनीका आपू�त;कता;हAसँग स>बिIधत आधुिनक दास5व जोिखमलाई स>बोधन गन� आव�यकतालाई माIयता 

xदIछौ ँ। आधुिनक दास5वको उ| जोिखम भएका दशेहAमा Verisk ले खच; गन� कारणले यो कदम आव�यक छ, चाह ेखच; 

िनरपे6 Aपमा थोरै भए पिन । आपू�त; शृ�खलाको त�लो तहमा आपू�त;कता;हA नकारा5मक गितिविधमा संल� uने 

स>भावना पिन 5यि�कै छ । 

 

आधुिनक दास6व र मानव अिधकारलाई स"बोधन गनC Verisk ले चालेका कदमहL 

नैितक Lावसाियक अ�यासहA4ित हा{ो िवKLापी 4ितब�ता बमोिजम, Verisk को सYालक सिमितले 2022 मा संगठनLापी 

मानव अिधकार नीित अवल>बन ग� यो । यस नीितले िविवध अिधकाहAलाई स>बोधन गद;छ र िवशेष गरी कुनै पिन 4कारको 

दास5व, जबरज/ती, बँधुवा, बIधक, अनैि�छक �म वा मानव बेचिबखनको 4योगलाई िनषेध गद;छ । 5यसका साथै Verisk हामीले 

Lवसाय सYालन गन� 6े}हAमा लागू uने मानव अिधकार कानुन तथा िनयमहA बमोिजम काय; गन; 4ितब� छ; यOिप, 

हामीलाई 5य/ता कानुन तथा िनयमहA अIतरा;ि�य Aपमा माIयता 4ाs मानवअिधकारहA िनयI}ण गन� अपे6ाहAभIदा Iयून 

रहकेो लागेमा वा 5य/तो अव/था भएमा, हामी हा{ो सं/कृित र मू�यमाIयताहA अनुAप Lवसाय सYालन गन� 4यास गन� छौ ँभनी 

नीितमा उ�लेख गCरएको छ । 
 

Verisk को मानव अिधकार नीित प�न यहाँ िfलक गनु;होस् 
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• हा{ो Lावसाियक आचार संिहता र नैितकताल ेआधुिनक दास5वलाई िवशेष ढ�गल ेिनषेध गद;छ । 

आधुिनक दास5वका काय;हAमा सहायता गन�, उfसाउने वा भािगदार uने कम;चारी, आपू�त;कता; वा Lावसाियक साझेदारहAलाई 

रोजगारी वा स>झौताको खारेजी लगायत द�डको भागी uन सfछन् । संिहताले सबै प6हAलाई आधुिनक दास5व वा मानवअिधकार 

उ�ल�घनहA समावेश uन स�े घटनाहA क>पनी Lव/थापनलाई वा Verisk को गो�य ि�वसल�लोअर हटलाइन माफ; त Cरपोट; गन; 

4ो5सािहत गद;छ, जुन यहाँ पाउन सxकIछ । 

 

हा{ो Lावसाियक आचार संिहता र नैितकता प�न यहाँ िfलक गनु;होस् । 

 

• हा{ो आपू�त;कता; आचार संिहताल ेआपू�त; शृ�खलािभ} आधुिनक दास5वलाई िवशेष Aपमा स>बोधन गद;छ । 

हा{ो आपू�त;कता; आचार संिहता Verisk का आपू�त;कता;हAलाई िवतरण गCरएको छ । आपू�त;कता;हAले कुनै पिन 4कारको दास5व, 

जबरज/ती, बIधक, बँधुवा वा अनैि�छक �म वा मानव बेचिबखनलाई अ/वीकार गन� अपे6ा गCरIछ । 5यस बाहके, Verisk खातामा 

सेवा 4दान गन; िनयु& भएका ितनका कम;चारी, एजेIट र उप-ठेकेदारहAलाई आपू�त;कता; आचार संिहता 4ावधानहA सYार गन; 

बाzय uIछन् र उनीहAलाई आधुिनक दास5वका घटना र मानवअिधकार उ�ल�घन स>बIधी सरोकारहA Verisk र/वा गो�य 

ि�हसल�लोअर हटलाइनमा Cरपोट; गन; 4ो5सािहत गCरIछ ।  

 

हा{ो आपू�त;कता; आचार संिहता प�न यहाँ िfलक गनु;होस् 

 

Verisk ले आgनो तफ; बाट, यी लेखापरी6णहAको समयमा गो�य Aपमा आपू�त;कता;का काय;/थलहAमा सूचना xदएर वा आकि/मक 

Aपमा �मण गन� र कम;चारीलाई अIतवा;ता; िलन स�े अिधकार सुरि6त राJदछ । Verisk ले कुनै पिन उ�ल�घनलाई स>झौता खारेज 

लगायत उपयु& कारबाही गरेर स�टाउने छ । गCरने कारवाही उ�ल�घनको 4कृितमा िनभ;र uने छ र स>झौता तथा /थानीय कानुनका 

सत;हA अनुसार गCरने छ । 

 

• हामी वत;मान र स>भािवत Cटयर 1 आपू�त;कता;हAलाई आधुिनक दास5व जोिखमका लािग िनगरानी गद;छौ ँ। 

हा{ो चिलरहकेो ते�ो-प6 जोिखम Iयूनीकरण काय;�मको एक अ�गको Aपमा, हामी हा{ा Cटयर 1 आपू�त;कता;हA 4ितबIधहAको 

अधीनमा छन् - छैनन् भनेर िनधा;रण गन; अRणी जोिखम तथा अनुपालन सं/थासँग स>झौता गद;छौ ँ। संगठनले 5य/ता आपू�त;कता;हA 

आधुिनक दास5व वा अIय मानव अिधकार उ�ल�घनहA लगायत कानुन वा िनयमहAको स>भािवत उ�ल�घनमा संल� uन स�े 

लगभग 200 दशेहAमा 4कािशत समाचार �ोतहAबाट दिैनक Aपमा सामRी /fयान गद;छ । 2022 सालमा, 10,159 सx�य 

आपू�त;कता;हAलाई िनरIतर /��िनङ गCरएको िथयो । लगभग 400 जोिखम अलट;हA C�गर गCरएको िथयो; सबैलाई अनुसIधान 

गरी खारेज गCरएको िथयो । कुनै पिन जोिखम अलट;मा आधुिनक दास5वको आरोप समावेश िथएन । 
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• भइपरी आउन ेकामदारहA लगायत, सबै Verisk कम;चारीहAल ेक>पनीको अिनवाय; वा�ष;क 4िश6ण पा �मको 

अ�गको Aपमा एक अनलाइन, अIतरx�या5मक आधुिनक दास5व 4िश6ण काय;�ममा सहभागी uनुपन� uIछ । 

जिहले पिन क>पनीको आधुिनक दास5वको जोिखमलाई Iयूनीकरण गन� 4यासको मुJय अ�गको Aपमा रहकेो कम;चारी 4िश6ण, 

पCरवत;नशील पCरि/थितहA, करारजIय दािय5व र Lावसाियक नैितकतामा सुदढृ िवKास र िज>मेवार काय;/थललाई स>बोधन गन; 

िनरIतर िव/तार गCरIछ । 
 

Verisk ले 2022 मा 14 नयाँ 4िश6ण पा �महA थपेको छ, जुन उ5पीडन िवरोधी, काय;/थलमा िविवधता र अIय िवषयहAमा 

केिI¡त िथए । य/तो 4िश6ण अि4ल 2022 मा लगभग सबै Verisk कम;चारी र वैकि�पक कामदारहAले पूरा गरेका िथए । 

 

• 2022 मा Verisk मानवअिधकार नीित अपनाइएपिछ, वैकि�पक कामदारहA लगायत सबै Verisk कम;चारीAले वा�ष;क 

Aपमा उनीहAल ेमानव अिधकार नीित पढेका छन ्भनी /वीकार गनु;पन� uIछ । 

5यस बाहके, सबै नयाँ कामदार र वैकि�पक कामदारहAले उनीहAको भतG 4x�याको अ�गको Aपमा आधुिनक दास5व 4िश6ण र 

मानव अिधकार नीित /वीकारोि& पूरा गन� अपे6ा गCरIछ । 
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िनरMतर OितबPता 

Verisk ले 2023 मा आधुिनक दास5व लगायत िविभe दLु;वहारलाई समे¢ने मानव अिधकार जोिखम मू�या�कन गन� उqे�य िलएको 

छ । मू�या�कनले भिव�यमा 5य/ता जोिखमहA स>बोधन गन� 4यासहAलाई सूिचत गन� छ । 

 

5यस बाहके, Verisk ले मािथ वण;न गCरए अनुसार Tier 1 आपू�त;कता;हAको िनरIतर िनगरानी गन� छ, सबै जोिखम अलट;हAको 

छानिबन गन� छ र आधुिनक दास5वका स>बIधमा कुनै पिन सम/या उ5पe भएमा उपयु& कदम चा�ने छ । 

 

मािथका 4ितब�ताहAको आधारमा, हामी यो कथन वा�ष;क Aपमा अOाविधक गन� छौ ँ। Verisk वा आधुिनक दास5वका स>बIधमा 

हा{ो कथन बारे थप जानकारीका लािग, कृपया यहाँ स>पक;  गनु;होस्: िवKLापी अनुपालन नीित, िनयमन तथा 4िश6ण 

 

आधुिनक दास5व स>बIधी यो कथन मे 17, 2023 मा Verisk को सYालक सिमितले अवल>बन गरेको छ र क>पनीको मुJय 

वेबसाइटमा 4कािशत गCरने छ । 

 

 

Lee M. Shavel (ली एम. शाभेल) 

4मुख काय;कारी अिधकृत 
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