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आधुिनक गुलामी पर व�� 
20 मई, 2026 

कंपनी अवलोकन 
Verisk (Nasdaq: VRSK) U.S.-आधा�रत मूल कंपनी है, िजसकी यूनाइटेड िकंगडम और दुिनया भर में ��त कई अप्र�क्ष, पूणर् 
�ािम� वाली सहायक कंपिनयाँ हैं। जस� िसटी, �ू जस� में मु�ालय वाला Verisk वैि�क बीमा उद्योग का एक प्रमुख रणनीितक 
डेटा एनािलिट� और प्रौद्योिगकी भागीदार है। यह अपने ग्राहको ंको प�रचालन दक्षता बढ़ाने, अंडरराइिटंग और दावो ंके प�रणामो ंमें 
सुधार करने, धोखाधड़ी से िनपटने तथा जलवायु प�रवतर्न, चरम घटनाओ,ं राजनीितक िवषयो ंऔर ESG मुद्दो ंसिहत वैि�क जो�खमो ं
के बारे में सूिचत िनणर्य लेने में सक्षम बनाता है, साथ ही संभािवत उभरते जो�खमो ंपर भी कड़ी िनगरानी रखने में सहायता करता है। 
उ�त डेटा एनािलिट�, सॉफ़्टवेयर, वैज्ञािनक अनुसंधान और गहन उद्योग ज्ञान के मा�म से, Verisk ���यो,ं समुदायो ंऔर 
�वसायो ंके िलए वैि�क लचीलापन बनाने में मदद करता है। 

Verisk ने संयु� रा� अमे�रका में 2016 में, यूनाइटेड िकंगडम, �ेन और भारत में 2020 में तथा पोलैंड में 2022 में Great Place 
to Work® प्रमाणन अिजर्त िकया है, और यह एक समावेशी कायर्-सं�ृित को बढ़ावा देता है। Verisk संयु� रा��  �ोबल कॉ�ै� 
में एक भागीदार है, जो वैि�क कंपिनयो ंपर साथर्क प्रभाव डालने के िलए िज�ेदार �ावसाियक प्रथाओ ंको अपनाने के िलए सश� 
बनाने वाली एक �ै��क पहल है। अिधक जानने के िलए Verisk.com और VeriskNewsroom पर जाएँ। 

ज्ञान पर आधा�रत �वसाय के रूप में, Verisk दुिनया भर के 8,000 से �ादा कमर्चा�रयो ंके कौशल और प्रितभा को सावधानीपूवर्क 
एकीकृत करता है। हमारी उ� प्रमािणत टीम के पास बीमांिकक िवज्ञान, डेटा िवज्ञान और कृित्रम बु�द्धम�ा, इंजीिनय�रंग, भूिवज्ञान, 
GIS मैिपंग, मौसम िवज्ञान, प्राकृितक संसाधन, पूवार्नुमान िव�ेषण, आपूितर् शंृखला और अ� के्षत्रो ंमें िवशेषज्ञता वाली उ�त िडग्री 
और पेशेवर प्रमाणपत्र हैं। 

31 िदसंबर 2025 तक कमर्चा�रयो ंकी वा�िवक सं�ा 8,057 िनधार्�रत की गई थी। Verisk के लगभग 79 प्रितशत कमर्चारी 
संयु� रा� अमे�रका, यूनाइटेड िकंगडम और भारत में कायर्रत थे। लगभग 21 प्रितशत िव� के अ� 18 देशो ंमें ��त थे। 

इसके अलावा, Verisk ने 31 िदसंबर 2025 तक 1,086 आक��क कामगारो ंकी सेवाओ ंका उपयोग िकया। लगभग 91 प्रितशत 
आक��क कामगार संयु� रा� अमे�रका, UK और भारत में कायर्रत थे। अ� 9 प्रितशत िव� भर के 12 अित�र� देशो ंमें ��त 
थे। ऊपर दी गई जानकारी में पूणर्कािलक, अंशकािलक और अ�ायी कमर्चारी शािमल हैं। 

Verisk िविनमार्ण काय� में संल� नही ंहै, और हमारा कोई भी िटयर 1 खरीद व� उन उद्योगो ंपर िनद�िशत नही ंहै जो अ�र 
आधुिनक गुलामी के उ� जो�खम से जुड़े होते हैं, जैसे िक कृिष या िन�षर्ण। खरीद �य आम तौर पर कमर्चा�रयो ंके भौगोिलक 
फैलाव और हमारे संचालन की प्रकृित के अनुपात में होता रहता है। जैसा िक हमारे िपछले व��ो ंमें है, सबसे बड़ी खरीद �य 
शे्रिणयो ंमें कायार्लय पटे्ट, उपयोिगताएँ, साज-सामान, भवन सेवाएँ और कायार्लय आपूितर्याँ; आईटी से संबंिधत हाडर्वेयर, सॉफ़्टवेयर 
और सेवाएँ; पेशेवर सेवाएँ और परामशर् शु�; सावर्जिनक और गैर-सावर्जिनक सं�ाओ ंसे खरीदा गया डेटा; और बीमा शािमल हैं। 

https://www.verisk.com/
https://www.verisk.com/newsroom/
https://www.verisk.com/newsroom/
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आधुिनक गुलामी के जो�खम का मू�ांकन 
Verisk संचालन और आपूितर् शंृखलाओ ंके अित�र�-िव�ीय जो�खम की पहचान करने और उसे कम करने के िलए समय-समय पर 
आधुिनक गुलामी जो�खम मू�ांकन करता है। 

• एक पेशेवर सेवा कंपनी के रूप में, हम यह नही ंमानते हैं िक हमारे कमर्चा�रयो ंमें आधुिनक गुलामी का कोई बड़ा ख़तरा 
है। िफर भी, एक सिक्रय उपाय के रूप में, हम कमर्चा�रयो ंकी जागरूकता और प्रिशक्षण पर जोर देते हैं। 

• हम कंपनी के आपूितर्कतार्ओ ंसे जुड़े आधुिनक गुलामी के जो�खम को संबोिधत करने की आव�कता को समझते हैं। यह 
आधुिनक गुलामी के उ� जो�खम वाले देशो ंमें Verisk के खरीद खचर् के कारण आव�क है, भले ही वह पूणर् रूप से 
िकतना भी छोटा हो, और साथ ही आपूितर् शंृखला के नीचे आपूितर्कतार्ओ ंया उपठेकेदारो ंसे जुड़ी प्रितकूल गितिविध की 
आशंका िकतनी भी हो। 

आधुिनक गुलामी और मानवािधकारो ंको संबोिधत करने के िलए Verisk के कायर् 
नैितक �ावसाियक प्रथाओ ंके प्रित हमारी वैि�क प्रितबद्धता के अनुरूप, Verisk के िनदेशक मंडल ने 2022 में एक संगठन-�ापी 
मानवािधकार नीित अपनाई। नीित अिधकारो ंकी एक िव�ृत शंृखला को संबोिधत करती है, और िवशेष रूप से िकसी भी प्रकार के 
गुलामी, जबरन, बंधुआ, अनुबंिधत, अनै��क श्रम या मानव त�री के उपयोग पर रोक लगाती है। नीित में आगे कहा गया है िक 
Verisk उन �ायके्षत्रो ंमें लागू मानवािधकार कानूनो ंऔर िविनयमो ंके अनुसार कायर् करने के िलए प्रितबद्ध है, जहाँ हम �वसाय 
करते हैं; हालाँिक, यिद और जहाँ हम मानते हैं िक ऐसे कानून और िनयम अंतररा�� ीय �र पर मा�ता प्रा� मानवािधकारो ंको 
िनयंित्रत करने वाली अपेक्षाओ ंसे कम हैं, तो हम िफर भी अपनी सं�ृित और मू�ो ंके अनुरूप �वसाय करने का प्रयास करें गे। 

Verisk की मानवािधकार नीित पढ़ने के िलए यहाँ ��क करें। 

हमारी �ावसाियक आचरण और नैितकता संिहता िवशेष रूप से आधुिनक गुलामी को प्रितबंिधत करती है। 

कमर्चारी, आपूितर्कतार्, या �ावसाियक भागीदार जो आधुिनक गुलामी के कृ�ो ंमें सहायता करते हैं, बढ़ावा देते हैं, या इसमें शािमल 
हैं, उन पर रोजगार या अनुबंध की समा�� सिहत मंजूरी दी जा सकती है। संिहता सभी पक्षो ंको उन घटनाओ ंको, िजनमें आधुिनक 
गुलामी या मानवािधकारो ंका उ�ंघन शािमल हो सकता है, कंपनी प्रबंधन को या Verisk की गोपनीय ��सल�ोअर हॉटलाइन के 
मा�म से �रपोटर् करने के िलए प्रो�ािहत करती है, िजसे यहाँ पाया जा सकता है। 

हमारी �ावसाियक आचरण और नैितकता संिहता पढ़ने के िलए यहाँ ��क करें। 

हमारी आपूितर्कतार् आचार संिहता िवशेष रूप से आपूितर् शंृखलाओ ंके भीतर आधुिनक गुलामी को संबोिधत करती है। 

आपूितर्कतार्ओ ंसे अपेक्षा की जाती है िक वे िकसी भी प्रकार की गुलामी, जबरन, बंधुआ, िगरिमिटया, या अनै��क श्रम या मानव 
त�री को अ�ीकार कर दें। वे Verisk खाते की सेवा के िलए िनयु� अपने कमर्चा�रयो,ं एजेंटो ंऔर उपठेकेदारो ंको आपूितर्कतार् 
आचार संिहता प्रावधानो ंके बारे में बताने के िलए भी बा� हैं और उ�ें आधुिनक गुलामी की घटनाओ ंऔर मानवािधकारो ंके उ�ंघन 
के बारे में िचंताओ ंको Verisk और/या गोपनीय ��सल�ोअर हॉटलाइन पर �रपोटर् करने के िलए प्रो�ािहत िकया जाता है। 

हमारी आपूितर्कतार् आचार संिहता पढ़ने के िलए यहाँ ��क करें। 

अपनी ओर से, Verisk आपूितर्कतार् के घोिषत और अघोिषत ऑन-साइट ऑिडट करने और ऐसे ऑिडट के साथ-साथ गोपनीय 
कमर्चारी साक्षा�ार आयोिजत करने का अिधकार सुरिक्षत रखता है। Verisk सभी उ�ंघनो ंको संबोिधत करेगा, उ�ंघन की 

https://www.verisk.com/csr/social/human-rights-policy/
https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/77926/index.html
https://www.verisk.com/49578c/siteassets/media/corporate-social-responsibility/downloads/verisk-code-of-business-conduct-and-ethics.pdf
https://www.verisk.com/4a2d1b/siteassets/media/corporate-social-responsibility/downloads/supplier-code-of-conduct-policies-and-procedures.pdf
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प�र��ितयो ंके आधार पर और अंतिनर्िहत अनुबंध और �ानीय कानून के िनयमो ंऔर शत� के अधीन, अनुबंध समा�� सिहत उिचत 
उपचारा�क कारर्वाई करेगा। 

हम आक��क श्रिमको ंसिहत अपने कायर्बल के सद�ो ंमें मानवािधकार मुद्दो ंके बारे में जागरूकता बढ़ाते हैं। 

Verisk प्रिति�त स्रोतो ंसे मानवािधकार संबंधी मुद्दो ंकी िनगरानी करता है और उ�ें अपनी आंत�रक Emerging Issues साइटके 
मा�म से अपने कमर्चा�रयो ंतक पहँुचाता है। 

हम वतर्मान आपूितर्कतार्ओ ंकी िनगरानी करते हैं और संभािवत आपूितर्कतार्ओ ंकी आधुिनक गुलामी के जो�खम के िलए 
जांच करते हैं। 

हमारे सतत तृतीय-पक्ष जो�खम �ूनीकरण कायर्क्रम के अंतगर्त, हम अग्रणी जो�खम एवं अनुपालन संगठनो ंके साथ अनुबंध करते हैं 
तािक यह िनधार्�रत िकया जा सके िक हमारे वतर्मान और संभािवत आपूितर्कतार् िकसी प्रितबंध (सैं�न) के अधीन हैं या नही।ं  इसके 
अित�र�, संगठन प्रितिदन िव� भर के समाचार स्रोतो ंसे सामग्री की जाँच करता है, तािक ऐसे उदाहरणो ंकी पहचान की जा सके, 
जहाँ ऐसे आपूितर्कतार् आधुिनक गुलामी या अ� मानवािधकार हनन सिहत कानूनो ंया िनयमो ंके संभािवत उ�ंघन में संिल� पाए गए 
हो।ं सभी सिक्रय आपूितर्कतार्ओ ंकी िनरंतर जाँच की जाती है तथा सभी जो�खम चेताविनयो ंपर शोध कर उनका समाधान िकया जाता 
है। 2025 के दौरान, हमें एक प्रासंिगक आपूितर्कतार् चेतावनी िमली और हमने चेतावनी से जुड़ी संचालन शे्रणी के साथ कारोबार करना 
बंद कर िदया। 

आक��क श्रिमको ंसिहत सभी Verisk कायर्बल सद�ो ंको प्रितबद्धता माह के दौरान कंपनी के अिनवायर् वािषर्क प्रिशक्षण 
पाठ्यक्रम के िह�े के रूप में 2025 में एक ऑनलाइन, इंटरै��व आधुिनक गुलामी प्रिशक्षण कायर्क्रम पूरा करना 
आव�क था। 

कमर्चा�रयो ंका प्रिशक्षण, जो हमेशा आधुिनक गुलामी के जो�खम को कम करने के कंपनी के प्रयासो ंका एक प्रमुख घटक रहा है, 
बदलती प�र��ितयो,ं अनुबंधा�क दािय�ो ंऔर �ावसाियक नैितकता और एक िज़�ेदार कायर्�ल में मजबूत िव�ास को संबोिधत 
करने के िलए िव�ार करना जारी रखता है।  

Verisk कायर्�ल पर िहंसा की रोकथाम, सिक्रय ह�के्षपकतार् प्रिशक्षण तथा अ� िवषयो ंपर कें िद्रत प्रिशक्षण पाठ्यक्रम भी प्रदान 
करता है। इन िवषयो ंमें उ�ीड़न-िवरोधी और भेदभाव-िवरोधी प्रिशक्षण शािमल हैं, जो �� करते हैं िक हम सूचना देने वालो ंके 
िवरुद्ध िकसी भी प्रकार की प्रितशोधा�क कारर्वाई को बदार्� नही ंकरते हैं तथा सभी िचंताओ ंया आरोपो ंको गंभीरता से िलया 
जाएगा। ऐसा प्रिशक्षण 2025 के प्रितबद्धता माह के दौरान प्रिशक्षण आव�कताओ ंके अधीन Verisk के 100% कमर्चा�रयो ंऔर 
आक��क श्रिमको ंद्वारा पूरा िकया गया था। 

आक��क श्रिमको ंसिहत सभी Verisk कायर्बल सद�ो ंको यह �ीकार करना आव�क था िक उ�ोनें प्रितबद्धता माह 
के दौरान 2025 में मानवािधकार नीित पढ़ी है। 

जारी प्रितबद्धता 
2022 में की गई प्रितबद्धता के अनुरूप, अपने प्रमुख मानवािधकार जो�खमो ंऔर प्रभावो ंकी सटीक पहचान और प्राथिमकता के िलए 
Verisk की प्रितबद्धता के िह�े के रूप में, Verisk ने एक मानवािधकार जो�खम मू�ांकन िकया िजसमें सभी अंतररा�� ीय �र पर 
मा�ता प्रा� �वसाय और मानवािधकार मुद्दो ंको शािमल िकया गया। यह Verisk को उन जो�खमो ंऔर प्रभावो ंको दूर करने के 
िलए साथर्क और समय पर कारर्वाई करने में सक्षम बनाता है। 

https://www.verisk.com/products/emerging-issues/
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इसके अलावा, Verisk ऊपर विणर्त अनुसार आपूितर्कतार्ओ ंकी िनगरानी करना जारी रखेगा, सभी जो�खम अलटर् की जांच करेगा, 
और आधुिनक गुलामी से संबंिधत कोई भी मुद्दा उ�� होने पर उिचत कारर्वाई करेगा। 

पूवर्गामी प्रितबद्धताओ ंके आधार पर, हम इस व�� को वािषर्क रूप से अद्यतन करें गे। Verisk के बारे में अिधक जानकारी या 
आधुिनक गुलामी पर हमारे व�� के िलए कृपया संपकर्  करें : 

कॉप�रेट अनुपालन प्रशासन: CorporateComplianceGovernance@verisk.com 

आधुिनक गुलामी पर यह व�� Verisk के िनदेशक मंडल द्वारा 20 मई, 2026 को अपनाया गया है और इसे कंपनी की मु� 
वेबसाइट पर प्रकािशत िकया जाएगा। 

Lee M. Shavel 

मु� कायर्कारी अिधकारी 

mailto:CorporateComplianceGovernance@verisk.com

	आधुनिक गुलामी पर वक्तव्य
	कंपनी अवलोकन
	आधुनिक गुलामी के जोखिम का मूल्यांकन
	आधुनिक गुलामी और मानवाधिकारों को संबोधित करने के लिए Verisk के कार्य
	जारी प्रतिबद्धता


